Karhuseutu ry:n saannot

(hyvéksytty 10.9.1999, muutokset hyvaksytty vuosikokouksessa 23.3.2004, 27.3.2007 ja
29.3.2017, 28.3.2018) Muutosesitys vuosikokoukseen 28.4.2021

1. Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Karhuseutu ry. Kansainvalisissd yhteyksissa voidaan kayttaa
epavirallista englanninkielistd LAG Karhuseutu (Local action group).

Yhdistyksen kotipaikka on Pori. Yhdistyksen kokouksia voidaan jarjestaa my6s muualla
yhdistyksen toiminta-alueella.

2. Toiminta-alue

Yhdistyksen toiminta-alueena on paasaantoisesti Eurajoki (Luvian alue), Harjavalta,
Kokemaki, Nakkila, Pori ja Ulvila. Lisaksi toimintaa voidaan harjoittaa muilla alueilla
kansallisesti ja kansainvalisesti.

3. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia seudun eri tahojen yhteistybn lisddmiseksi ja
verkostoitumiseksi, paikallisten palveluiden sailyttdmiseksi, vahentaa tyottomyytta, toimia
palveluiden ja tydllisyyden yleisten edellytysten kehittdmiseksi seka edistaa ja kehittaa
alueen asukkaiden ja vieraiden viihtyisyytta kestavan kehityksen periaattein.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

e toimii paikallisen omaehtoisen toiminnan lisd&miseksi alueellaan, jonka tavoitteena
on maaseutualueiden elinvoimaisuuden sailyttaminen, maaseudun talouden
toimintaedellytysten parantaminen ja tyOpaikkojen sailyttaminen ja uusien
tyopaikkojen luominen.

e osallistuu EU:n ja kansallisten maaseudun ja kaupungin kehittamisohjelmien
toteuttamiseen sekd muuhun vastaavaan toimintaan.

e edesauttaa ja yllapitda sidosryhmien vyhteistoimintaa ja verkottumista omalla
toiminta-alueellaan kansallisesti ja kansainvéalisesti.

e jarjestdd kursseja, koulutus-, kokous ja esitelmatilaisuuksia seka jasenilleen

opintomatkoja.

laatii ja toteuttaa kehittdmissuunnitelmia toiminta-alueellaan.

harjoittaa julkaisu- ja tiedotustoimintaa.

Yhdistys voi toimintansa tukemiseksi toimeenpanna rahankerayksia, jarjestdd myyjaisia,
huvitilaisuuksia seka vastaanottaa lahjoituksia.



4. Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya Karhuseutu-alueen kehittamisesta kiinnostunut rekisteroity
yhteiso tai saatio, kunta tai yksityinen henkild, joka hyvéksyy yhdistyksen tarkoituksen ja
saannot.

Jasenet hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen kokouksen poytékirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen on jattdnyt eraantyneen
jasenmaksunsa maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on
yhdistykseen liittyessaan sitoutunut.

5. Jasenmaksu

Jasenilta peritaan vuotuinen jasenmaksu, jonka suuruudesta paattaa vuosikokous.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja 8-16 jasent&.
Hallituksen jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet pois lukien puheenjohtaja, jolle
ei valita henkilokohtaista varajasenta. Ennen jasenten valintaa vuosikokous vahvistaa
hallituksen jasenten lukumaaran.

Yhdistyksen hallituksen tulee edustaa tasapuolisesti aluetta (huomioiden kuntaliitokset) ja
sen asukkaita, yhdistyksia, yrityksia seka paikallista julkista tahoa (kolmikanta).

Hallituksen puheenjohtaja valitaan yhdeksi vuodeksi kerrallaan, eli kahden
vuosikokouksen valiseksi ajaksi. Hallituksen jasenten toimikausi on kaksi vuotta, eli
kolmen vuosikokouksen valinen aika. Hallituksen jasen edustaa valittua kolmikantaa
kaksivuotisen toimikauden ajan. Hallituksen jasenista vuosittain puolet (*%2) on
erovuoroisia.

Sama henkild voi toimia hallituksen jasenend tai varajdsenend korkeintaan kuusi
perakkaista vuotta. Rajausta ei voida soveltaa kesken kaksivuotiskauden.

Hallitus  valitsee  varapuheenjohtajan  keskuudestaan, sihteerin, tarvittaessa
toiminnanjohtajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan ja hé&nen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintdan kaksi kolmannesta
hallituksen jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintdan puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella aanten



enemmist6lld. aanten mennessd tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa
kuitenkin arpa.

7. Hallituksen tydjaosto ja muut toimielimet

Hallitus voi asettaa keskuudestaan alaisuudessaan toimivan ty®jaoston, johon kuuluu
hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka 2-3 hallituksen jasenta. Tydjaoston
puheenjohtajana toimii hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajana hallituksen
varapuheenjohtaja. Tyfjaosto hoitaa hallituksen maaraamat asiat. Tydjaoston toimikausi
on sama kuin hallituksenkin.

Tyo6jaoston kokouksissa noudatetaan samoja sdantoja kuin hallituksenkin kokouksissa.

Yhdistyksen hallitus voi tarvittaessa asettaa asioiden valmistelutehtaviin toimiala- ja
aluekohtaisia tydryhmia, joihin kuuluu vahintaan yksi hallituksen jasen tai varajasen.

Yhdistyksen hallitus voi tarvittaessa kutsua hallituksen tydjaostoon seka toimiala- ja
aluekohtaisiin tyéryhmiin myos asiantuntijajasenia yhdistyksen ulkopuolisista henkildista.

8. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen Kkirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai hallituksen varapuheenjohtaja
jompikumpi yhdessa sihteerin tai hallituksen nimenkirjoittajaksi maaraaman henkilén
kanssa. Hallitus voi oikeuttaa erikseen henkilon kirjoittamaan yhdistyksen nimen yksin.

9. Tilintarkastajat

Yhdistyksella on  vuosikokouksen  valitsema  auktorisoitu tilintarkastaja ja
toiminnantarkastaja ja heille varajasenet.

10. Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatds tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajille viimeistaan kuukautta ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi vilkkoa ennen vuosikokousta.

11. Kokousten koolle kutsuminen

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava aikaisintaan
kuukautta ja viimeistddan seitsemén (7) paivdd ennen kokousta lahettamalla kutsu
kirjallisena jasenille sahkopostilla tai postitse seka julkaisemalla kutsu sahkdisessa
tiedotuskanavassa.



12. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen vuosikokous pidetdén vuosittain hallituksen maaraamana paivana viimeistaan
huhtikuun aikana.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintaan
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen &aanioikeutetuista jasenista sita hallitukselta vaatii.
Kokous on pidettava 30 paivan kuluessa vaatimuksen esittdmisesta.

Yhdistyksen kokouksiin voidaan osallistua my6s postitse, sahkdpostitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai
ennen kokousta.

Yhdistyksen kokouksessa jokaisella jasenella on yksi &ani. Kokousedustaja Vvoi
valtuutettuna kayttdd edustamansa yhteison &éanivaltaa. Edustaja voi edustaa vain yhta
yhteis6a. Henkilokohtaista &anté ei voi valtakirjalla toiselle luovuttaa.

Yhdistyksen paatokseksi tulee, ellei naissa saanndissa toisin maarata,

1. se mielipide, jota on kannattanut yli puolet &anestyksessa annetuista aanista,

2. danten mennessa tasan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa
kannattavansa, vaaleissa kuitenkin arpa,

3. saantdjen muuttamista, yhdistyksen purkamista tai yhdistyksen omaisuuden
padosan luovuttamista koskevassa asiassa se mielipide, jota on kannattanut
vahintaan kolme neljasosaa danestyksessa annetuista aanista.

13. Vuosikokous
Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus,

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytéakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa,

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus,

hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys,

5. esitetdan tilinpaatds, hallituksen vuosikertomus seka tilintarkastajan ja
toiminnantarkastajan lausunto,

6. paatetaan tilinpdatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle ja muille tilivelvollisille,

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka jasenmaksun suuruus,

8. vahvistetaan hallituksen jasenten lukumaara seuraavalle toimikaudelle, valitaan
hallituksen puheenjohtaja erovuoroisen tilalle ja muut hallituksen jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet erovuoroisten tilalle,

9. valitaan auktorisoitu tilintarkastaja ja toiminnantarkastaja ja heille varajasenet,

10.kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

11.kokouksen paattaminen

»



Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen kasiteltavaksi,
on hanen siita kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan
siséllyttaa kokouskutsuun.

14. Sdantdjen muuttaminen, yhdistyksen purkaminen ja varojen kaytto

Paatds saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintddn kolmen neljasosan (3/4) enemmist6lla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava s&&ntdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa (tai jos se lakkautetaan) yhdistyksen viimeinen kokous maaraa
tavan, jolla varat kaytetaan yhdistyksen tarkoituksen edistamiseksi.



